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Berufliche Weiterbildung in der digitalisierten Arbeitswelt

Unternehmen managen z.Zt. ein hohes Innovationstempo auf der Ebene von
Prozessen und Produkten. Die technologische Entwicklung ermdglicht und forciert
schnelle Produktzyklen und erfordert dadurch eine hohe Innovationsrate der

Prozesse.

Die Digitalisierung fuhrt zu Veranderungen in der Arbeitswelt und wirkt sich dabei auf
samtliche Unternehmensbereiche und —prozesse aus. Das gesamte soziotechnische
System aus Mensch, Organisation und Technologie wird sich aufgrund der
Digitalisierung verandern. Die Verwendung digitaler Assistenz- und Tutorensysteme
bietet neue Mdoglichkeiten der Gestaltung von Arbeit und grof3e Potenziale, um
Arbeitsqualitat zu verbessern, Teilhabe zu erhéhen und intergenerationelle

Zusammenarbeit zu starken.

Das Demographie Netzwerk ddn und der Didacta Verband ladt ein zum

Demographie Tag: Berufliche Weiterbildung in der Digitalen Arbeitswelt.

Am 22. Februar 2018 findet im Rahmen der Messe im Forum Qualifizierung Halle

13, Stand E50 ein umfangreiches Vortragsprogramm statt.

Am 23. Februar 2018 von 09:00 — 10:30 Uhr laden wir ein zu einem gefihrten
Rundgang durch die Didactal DIGITAL Halle 13. Im Anschluss bieten wir Ihnen von
11:00 — 12:30 Uhr einen Workshop/Erfahrungsaustausch zu ,Kompetenzen fir die
digitale Arbeitswelt” im ,Start-Up Village® der Fa. EDUvation in Halle 13, C83.



22. Februar 2018 — Vortragsprogramm -
Forum Qualifizierung Halle 13, Stand E50

9:30 -10:10

= 10:10-11:00

= 11:10-11:50

=  14:00-14:40

= 14:45-15:25

= 15:30-16.10

Lebenslang lernen ja — aber wo anfangen?
Prof. Dr. Christian STAMOV ROSSNAGEL
Jacobs University

Learn, Share, Train, Cooperate: Lernen in digitalen
Zeiten

Rudolf KAST,
ddn Vorstandsvorsitzender und INQA Themenbotschafter

Die digitalisierte Arbeitswelt - eine Chance fur
Geringqualifizierte?

Dr. Christoph KAHLENBERG,
Leiter der Randstad Akademie

Wird Kinstliche Intelligenz das Lernen und Arbeiten
verandern?

Prof. Dr. habil. Christoph IGEL

Deutsches Forschungs-zentrum fur Kinstliche Intelligenz
DFKI Educational Technology Lab

Wissenschaftlicher Direktor

Projektbezogene strategische Qualifizierung zur
Unterstitzung von Transformations-Programmen

Markus FROSCH, Projekt 3T

Assistenzsysteme in der Industrie 4.0
Alexandra WASSERMANN,
thyssenkrupp SE

Fur das Vortragsprogramm ist keine Anmeldung erforderlich.



23. Februar 2018

09:00 Uhr bis 10:30 Uhr
Rundgang Didacta DIGITAL — Halle 13
Treffpunkt: Halle 12, D18 — vor dem Didacta Stand

11:00 Uhr bis 12:30 Uhr
Erfahrungsaustausch — Workshop :

Kompetenzen fir die digitale Arbeitswelt: viel geredet - was gibt es zu tun!?
Ein interaktives Blitzlicht & Konzept-Prototyping.

Moderation: Markus Frosch, Projekt 3T
Ort: Halle 13, C83

Verbindliche Anmeldung

Ich nehme teil am :

[]22.02.2018 Vortragsprogramm Forum Qualifizierung

[123.02.2018 Didacta DIGITAL Messerundgang

[] 23.02.2018 Workshop: Kompetenzen fir die digitale Arbeitswelt: viel geredet —
was gibt es zu tun!? Ein interaktives Blitzlicht & Konzept-Prototyping

Name

Vorname

Firma

E-Malil

Bitte senden Sie die Anmeldung bis zum 02.02.2018 unter: info@ddn-netzwerk.de.
Anschliel3end wird Ihnen Ihre Freikarte zugesandt!

Wir freuen uns Sie bei der Didacta begrif3en zu dirfen!



