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Forum 10: Generationenübergreifende Führung – wie geht´s? 
Raum: Tiergarten 
Donnerstag, 31. August 2017 | 16:00-17:30 Uhr 
Moderation 
und 
Einführung: 

Rudolf Kast                                  
Vorstandsvorsitzender, ddn – Das Demographie Netzwerk, 
und Inhaber, Kast. Die Personalmanufaktur, Freiburg 

 Tel: 0761 1307801 
kast@diepersonalmanufaktur.de 

New Work – Herausforderungen und Chancen in der Zusammenarbeit 
generationenübergreifender Teams 
Redezeit: 15 min 
 Nico Schilling                             

Personalreferent für Personalstrategie und -steuerung, 
Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, 
Mannheim 

 Tel.: 030 2547129584 
nico.schilling@de.ey.com 

Demografiestrategie eines mittelständischen Unternehmens  
Redezeit: 15 min 
 Susanne Obert                             

Demografiebeauftragte, ZF Friedrichshafen AG 
 Tel.: 07541 774819 

susanne.obert@zf.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


